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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ Иностранный 

язык в сфере профессиональной деятельности 

1.1. Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности СПО специальности 43.02.10 Туризм. 

  Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании в рамках программ пере-

подготовки кадров. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: 

Учебная дисциплина «Иностранный язык в сфере профессиональной дея-

тельности» относится к общепрофессиональным дисциплинам основной 

профессионального учебного цикла. 

 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины: 
В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

Вести беседу (диалог, переговоры) профессиональной направленности на 

иностранном языке; 

составлять и осуществлять монологические высказывания по профессио-

нальной тематике (презентации, выступления, инстуктирование);  

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

  базовую профессионально ориентированную лексику (объем 2500 – 2900 

лексических единиц); основы общения на иностранном языке; основы дело-

вого языка по специальности; грамматический минимум, основные структу-

ры и функции языка, необходимые для овладения устными и письменными 

формами профессионального общения на иностранном языке в повседневных 

ситуациях; 

правила написания писем, факсов, электронных сообщений, заполнения до-

кументов, связанных с профессией, на английском языке; технику перевода 

(со словарем) профессионально ориентированных текстов; 

Обучающийся должен обладать общими компетенциями, включающими в 

себя способность: 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профес-

сии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы и спо-

собы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3. Решать проблемы, оценивать риски и принимать решения в нестан-

дартных ситуациях. 
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ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для 

постановки и решения профессиональных задач, профессионального и лич-

ностного развития. 

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии для со-

вершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, обеспечивать ее сплочение, эффек-

тивно общаться с коллегами, руководством, потребителями. 

ОК 7. Ставить цели, мотивировать деятельность подчиненных, организовы-

вать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за ре-

зультат выполнения заданий. 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение 

квалификации. 

ОК 9. Быть готовым к смене технологий в профессиональной деятельности. 

 

Специалист по туризму должен обладать профессиональными ком-

петенциями, соответствующими основным видам профессиональной дея-

тельности (по углубленной подготовке). 

ПК 1.2. Информировать потребителя о туристских продуктах. 

ПК 1.4. Рассчитывать стоимость турпакета в соответствии с заявкой 

потребителя. 

ПК 2.2. Инструктировать туристов о правилах поведения на маршруте. 

ПК 2.5. Контролировать качество обслуживания туристов принимаю-

щей стороной. 

ПК 3.2. Формировать туристский продукт. 

ПК 3.4. Взаимодействовать с турагентами по реализации и продвиже-

нию туристского продукта. 

ПК 5.1. Разрабатывать экскурсионную программу. 

ПК 5.2. Подготавливать информационные материалы по теме экскур-

сий. 

ПК 5.3. Проводить экскурсию в соответствии с заявкой потребителя 

экскурсионной услуги. 

ПК 5.4. Инструктировать туристов о правилах поведения во время экс-

курсии. 

ПК 5.5. Взаимодействовать со сторонними организациями (музеями, 

объектами общественного питания, транспортными компаниями) по форми-

рованию и реализации экскурсионных программ. 

 

Личностные результаты в ходе реализации учебной дисциплины  

 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны  

ЛР 2 

 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирую-

щий приверженность принципам честности, порядочности, от-

крытости, экономически активный и участвующий в студенче-

ском и территориальном самоуправлении, в том числе на услови-
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ях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участ-

вующий в деятельности общественных организаций 

ЛР 3 

 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам граж-

данского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям предста-

вителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и 

девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и преду-

преждающий социально опасное поведение окружающих 

ЛР 4 

 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осо-

знающий ценность собственного труда. Стремящийся к формиро-

ванию в сетевой среде личностно и профессионального конструк-

тивного «цифрового следа» 

ЛР 5 

 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, историче-

ской памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой 

родине, принятию традиционных ценностей многонационального 

народа России 

ЛР 6 

 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готов-

ность к участию в социальной поддержке и волонтерских движе-

ниях 

ЛР 7 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважа-

ющий собственную и чужую уникальность в различных ситуаци-

ях, во всех формах и видах деятельности. 

ЛР 8 

 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и 

иных групп. 

Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции куль-

турных традиций и ценностей многонационального российского 

государства 

ЛР 9 

 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и без-

опасного образа жизни, спорта; предупреждающий зависимости 

от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. 

Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно 

сложных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 10 
Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой  

ЛР 11 
Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры 

ЛР 12 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания 

ЛР 13 

Демонстрирующий готовность и способность вести диалог с дру-

гими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие 

цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной дея-
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тельности 

ЛР 14 

 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному образо-

ванию как условию успешной профессиональной и общественной 

деятельности 

ЛР 15 

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной дея-

тельности как к возможности личного участия в решении обще-

ственных, государственных, общенациональных проблем 

ЛР 16 
Сохраняющий национально-культурную идентичность в условиях 

поликультурного образовательного процесса 

ЛР 17 
Принимающий цели и экономического, информационного разви-

тия России, готовый работать на их достижение 

ЛР 18 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды 

и сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; управляющий 

собственным профессиональным развитием; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 19 

 

Гибко реагирующий на появление новых форм трудовой 

деятельности, готовый к их освоению 

ЛР 20 

 

Содействующий поддержанию престижа своей профессии, отрас-

ли и образовательной организации. 

ЛР 21 

 

Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех 

сферах своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных 

социальных ролей, востребованных бизнесом, обществом и госу-

дарством 

ЛР 22 

Способный перестраивать сложившиеся способы решения задач, 

выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки 

новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя как ре-

зультативный и привлекательный участник трудовых отношений. 

 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисципли-

ны: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 186 часов, 

 том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 124 часов; 

самостоятельной работы обучающегося 62 часов. 

 

2. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИ-

ПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем ча-
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сов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 186 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  124 

ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ ЗАНЯТИЯ  

     практические занятия 124 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 62 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета  
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2.2 Тематический план и содержание учебной дисциплины «Иностранный язык в сфере профессиональной дея-

тельности» 
 

 
Наименование раз-

делов и тем 
Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практиче-

ские занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа 
(проект) (если предусмотрены) 

Объем часов Уровень усвое-
ния 

1 2 3 4 
Раздел 1. Гостинич-
ное обслуживание 

   

 
Тема 1.1. Брониро-

вание номера. 

Содержание учебного материала   

Практические занятия 8 2 

1. Лексика: формулы речевого этикета, разговор по телефону, брониро-

вание номера, заполнение регистрационной карточки, рейтинг гости-

ниц/ресторанов, стандарты качества в гостиничном бизнесе.  

  

2. Грамматика: определенный и неопределенный артикли; глаголы to 

be, to have. 

  

Самостоятельная работа обучающихся 4 3 

Стандарты качества российских и зарубежных гостиниц. Проект.   

Тема 1.2. 
Размещение в гос-

тинице. 

Содержание учебного материала  2 

Практические занятия 8  

1. Лексика: встреча постояльцев, размещение, продажа путевки в 

турфирме, дата и время, туристические экскурсии и парки. 

  

2. Грамматика: структура английского предложения, типы вопросов.   

Самостоятельная работа обучающихся 6  

Составить путеводитель по тематическим паркам Соединенного Королев-

ства. 

 3 

Тема 1.3. 
Пребывание в гос-

тинице. 

Содержание учебного материала   

Практические занятия 8 2 

1. Лексика: услуги и оснащение гостиницы, обслуживание номера, 

служба уборки номеров, чаевые, проблемы постояльцев и способы их 

решения, уровень сервиса и миссия гостиницы. 
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2. Грамматика: повторение видовременной системы английского языка.   

Самостоятельная работа обучающихся 4 3 

Стандарты обслуживания номеров российских и зарубежных гостиниц. 

Проект. 

  

Раздел 2. Ресторанное облуживание.   

Тема 2.1. 
Ресторанный этикет 

Содержание учебного материала   

Практические занятия 8 2 

1. Лексика: меню и его описание, проблемы с меню, заказ еды в ресто-

ране, ресторанный этикет, основные обязанности официанта, описа-

ние ресторана. 

  

2. Грамматика: модальные глаголы.   

Самостоятельная работа обучающихся 4 3 

Презентация. Детское меню в разных ресторанах мира.   

Тема 2.2.  
Структура меню. 

 

Содержание учебного материала   

Практические занятия 8 2 

1. Лексика: типы блюд, закуски, горячее, десерты, сорта сыра, ингреди-

енты, способы приготовления, правила сервировки стола, кухонное 

оборудование. 

  

2. Грамматика: эквиваленты модальных глаголов.   

Самостоятельная работа обучающихся 4 3 

Фастфуд в разных странах мира.   

Тема 2.3.  
Национальная кух-

ня. 

Содержание учебного материала   

Практические занятия 8 2 

1. Лексика: национальные кухни мира, приготовления напитков, винная 

карта, единицы измерения объема жидкостей, названия и функции 

бокалов, приготовление коктейлей. 

  

2. Грамматика: степени сравнения имен прилагательных   

Самостоятельная работа обучающихся 4 3 

Кофе и способы его приготовления. Презентация.   

Раздел 3. Безопасность на предприятии   
Тема 3.1  

Чрезвычайные си-
Содержание учебного материала   

Практические занятия 8 2 
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туации 1. Грамматика : употребление  определенного  и неопределенного арти-

клей; степени сравнения прилагательных; структура «tobegoingto» (о 

планах). 

  

2. Лексический минимум для монологического и диалогического вы-

сказываний: Деловые переговоры-  посещение гостиницы представи-

телем туристического агентства 

  

Самостоятельная работа обучающихся 4 3 

Образцы буклетов о гостиницах. Символы, обозначающие услуги в гости-

нице. 

  

Тема 3.2 
Первая медицин-

ская помощь 

Содержание учебного материала   

Практические занятия 8 2 

1. Грамматика: видовременные формы глагола в английском языке 

(обобщение пройденного материала) 

  

2. Лексический минимум для монологического и диалогического вы-

сказывания: Встреча и размещение гостей в гостинице. Рассмотрение 

жалоб гостей в гостинице. Вызов экстренной помощи 

  

Самостоятельная работа обучающихся 4 3 

Раздел 4. Экскурсии   

Тема 4.1 
Поездки по городу 

Содержание учебного материала   

Практические занятия 8 2 

1. Грамматика: условные предложения (if/when-clauses). Настоящее 

перфектное время с предлогами for/since. 

  

2. Лексический минимум для  сообщения информации о предоставляе-

мых услугах в гостинице 

  

Самостоятельная работа обучающихся 4 3 

Презентация гостиницы   

Раздел 5. Описание турпоездки   

Тема 5.1. 

Выбор транспорт-

ного средства 
 

Содержание учебного материала   

Практические занятия 8 2 

1. Грамматика: Неличные формы глагола: причастие прошедшего вре-

мени. Исчисляемые и неисчисляемые существительные; much/many; 

(a) few/(a) little/ a lot (of); too + much(many)/ прилагательное/(not) 
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enough 

2. Лексический минимум для диалогического и монологического вы-

сказывания: Заказ блюд. Объяснение, из чего состоит блюдо и/или 

как его приготовить. Жалобы в ресторане. 

  

Самостоятельная работа обучающихся 4 3 

Тема 5.2. 
Прохождение тамо-
женного контроля. 

Содержание учебного материала   

Практические занятия 8 2 

1. Составление монологического и диалогического высказывания: Заказ 

блюд. Объяснение, из чего состоит блюдо и/или как его приготовить. 

Жалобы в ресторане. 

  

Самостоятельная работа обучающихся 4 3 

Составление меню   

Раздел 6. Организация деловой поездки   

Тема 6.1. 
Организация ко-

мандировок. 

Содержание учебного материала   

Практические занятия 10 2 

1. Грамматика: неличные формы глагола: инфинитив, причастие насто-

ящего времени, причастие прошедшего времени и конструкции с ни-

ми; модальные глаголы предположения 

  

2. Лексический минимум для диалогической речи: Продажа путевки. 

Телефонный разговор – назначение встречи 

  

Самостоятельная работа обучающихся 4 3 

Буклеты и рекламные материалы   

Тема 6.2. 
Способы оплаты 

Содержание учебного материала   

Практические занятия 10 2 

1. Грамматика: прямая/косвенная речь; правило согласования времен;   

2. Лексический минимум для монологического высказывания: Теле-

фонные разговоры и переговоры об условиях оплаты 

  

Самостоятельная работа обучающихся 4 3 

Презентация: Currency   

Раздел 7. Работа и карьера в туристической сфере   

Тема 7.1. 

Трудоустройство 

Содержание учебного материала   

Практические занятия 8 2 



 

 14 

1. Грамматика: степени сравнения прилагательных и наречий. Структу-

ра английского предложения: повествовательное, вопросительное, 

отрицательное. 

  

2. Лексический минимум для монологического высказывания   

Самостоятельная работа обучающихся 4 3 

Подготовка презентации одной из неблагоприятных стран   

Тема 7.2 

Должности и 

 должностные  

обязанности 

Содержание учебного материала   

Практические занятия 8 2 

1. Грамматика: степени сравнения прилагательных и наречий. Структу-

ра английского предложения: повествовательное, вопросительное, 

отрицательное. 

  

2. Лексический минимум для монологического высказывания по теме   

Самостоятельная работа обучающихся 4 3 

Подготовка презентации одной из благоприятных стран   

 Итого 186  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспече-

нию 

Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета ино-

странного языка: - мультимедийная лаборатория иностранных языков №5.4 

Оснащение:  

Столы ученические – 15 шт.  

Стулья – 30 шт.  

Стол преподавателя – 1 шт.  

Стул преподавателя – 1 шт.  

Учебная доска – 1 шт.  

Доска интерактивная, проектор, компьютер, наглядные пособия, макеты, 

плакаты, стенды, видеоматериалы,  

Интерактивные учебные пособия; 

Методические пособия; 

Лингафонное оборудование. 

  

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 
 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, допол-

нительной литературы 

 

 

Основные источники: 

1. Голубев А.П. Английский язык для всех специальностей: учебник / А.П. 

Голубев, А.Д. Жук, И.Б. Смирнова. – М.: КНОРУС, 2019. – 274 с. 

2. Карпова Т.А. English for Colleges = Английский язык для колледжей: учеб-

ное пособие / Т.А. Карпова. – 15-е изд., стер. – М. : КНОРУС, 2020. – 282с. 

3. Карпова Т.А. English for Colleges = Английский язык для колледжей. Прак-

тикум + еПриложение: тесты: учебно-практическое пособие / Т.А. Карпова, 

А.С. Восковская, М.В. Мельничук. – М. : КНОРУС, 2020. – 286 с. 

4. Семенова М.Ю. Английский язык: туризм и сервис: учебное пособие / 

М.Ю. Семенова. – М.: КНОРУС, 2016. – 260с. 

 

Дополнительные источники: 

1. Агабекян И.П. Английский для ссузов: учеб. пособие – М.: Проспект, 

2016. –  280 с. 

2. Англо-русский  / русско-английский словарь и разговорник ABBYY 

Lingvo Lite/ - 2-е издание, стереотипное. – М.: Аби Пресс, 2017. 

3. Бонк Н.Н., Котий Г.А., Лукьянова Н.А. Учебник английского языка 

(в2ч.) Издат. ГИС Деконт+, 2017. – 1150с. 

4. Восковская А.С., Карпова Т.С. Английский язык для средних специ-

альных учебных заведений -  Ростов н / Д: Феникс, 2016. - 384с. 
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5. Голицынский Ю.Б.,  Грамматика английского языка. Сборник упраж-

нений. Спб.: КАРО, 2017. - 544с. 

6. Голубев А. П., Бессонова Е. И., Смирнова И. Б. Английский язык для 

специальности «Туризм» = English for Students in Tourism Management: 

учебник для студ. учреждений сред.проф. образования. — М., 2015. 

7. Колесникова Н.Н. Английский язык для менеджеров = English for Man-

agers: учебник для студ.учреждений сред.проф.образования / Н,Н. Ко-

лесникова, Г.В. Данилова, Л.Н. Девяткина. – 8-е изд.,стер. – М.: Изда-

тельский центр «Академия», 2017. – 304 с. 

8. Михайлов Н.Н. Английский язык для направлений «Сервис» и «Ту-

ризм» 5-е издание. Москва. Издательский центр «Академия», 2011. 

9. Мюллер В.К. Новый англо-русский словарь - М.: Рус. яз.,  2017. - 880с. 

10. Халилова Л. А. English for students of economics: учебник английского 

языка для студентов экономических специальностей / Л.А. Халилова. – 

3-е изд.,  доп. и перераб. – М.: Москва, ФОРУМ,  2016 – 384 с. 

11. Ian Badger, Pete Menzies. English for business life. Marshall Cavendish 

Education. 2017. – 325с. 

12. Murphy. English Grammar in Use Elementary. Cambridge 2018. – 328 с. 

 

 

Электронные ресурсы: 

1. http://www.studv.ru Портал для изучающих английский язык; 

2. http://www.lanR.ruEnglishOnline = ресурсы для изучения английского 

языка; 

3. http://www.englishonline.co.uk - ресурсы для изучения английского язы-

ка; 

4. http://www.eslcafe.com- портал для студентов и преподавателей: грамма-

тика, тесты, идиомы, сленг; 

5. https://my.1september.ru/ - личные кабинеты наиболее активных педаго-

гов на сайте "1 сентября"; 

6. http://professionali.ru - сообщество "Профессионалы"; 

7. www.openclass.ru/ - сообщество"Открытый класс"; 

8. http://click.email.livemocha.com  - обучающий сайт Livemocha; 

9. www.angloforum.ru - специализированный Англофорум; 

10. www.angloforum.ru/forum/6 - форум "Лексика"; 

11. www.angloforum.ru/forum/16/ - форум "Аудирование"; 

12. www.angloforum.ru/forum/13 - форум «Деловой английский». 

 

 

3.3.Используемые образовательные технологии 

Перечисляются образовательные технологии, обеспечивающие реализацию 

требований ФГОС СПО, работодателей к результатам и условиям реализации 

основной профессиональной образовательной программы, формы проведе-

ния занятий – активные и интерактивные (компьютерные симуляции, дело-

http://www.studv.ru/
http://www.lanr.ru/
http://www.englishonline.co.uk/
http://www.eslcafe.com/
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вые и ролевые игры, разбор конкретных ситуаций, психологические и иные 

тренинги, групповые дискуссии). 

 технология проектной деятельности (работа над проектом - составле-

ние рекламных буклетов, презентаций); 

 игровые технологии (ролевые игры); 

 технология проблемного обучения (введение новой лексики посред-

ством логического и ассоциативного воприятия); 

 технология коммуникативного обучения (работа в парах-составление 

диалогов, в группах-обсуждение общей темы); 

 информационно-коммуникационные технологии (аудиовизуальные, 

аудиолингвальные, комбинированные, интенсивные (эмоционально-

смысловые); 

 технология анализа конкретных ситуаций (кейс – метод) (спонтанная 

речь на иностранном языке обучающихся по заданной преподавателем 

теме); 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Контрольи оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществля-

ется преподавателем в процессе проведения практических занятий и лабора-

торных работ, тестирования, а также выполнения обучающимися индивиду-

альных заданий, проектов, исследований. 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения  

Ведениебеседы (диалога, переговоров) 

профессиональной направленности 

наиностранном языке; 

Составление и осуществление монологи-

ческих высказываний по профессиональ-

ной тематике  (презентации, выступле-

ния)  

 

 

 

Владение базовой профессионально ори-

ентированной лексики (объем 2500 – 

2900 лексических единиц); основы об-

щения на иностранном языке; основы 

делового языка по специальности; грам-

матический минимум, основные струк-

туры и функции языка, необходимые для 

овладения устными и письменными 

Правильность произношения,  

соблюдение интонации и фразо-

вого ударения (устная форма), 

употребления лексики, соблюде-

ния видо-временных форм глаго-

ла, словообразование (устная и 

письменная формы)- Устный 

опрос (беседа, рассказ, моноло-

гическое и диалогическое выска-

зывание 

 

Правильность произношения,  

соблюдение интонации и фразо-

вого ударения (устная форма), 

употребления разнообразной 

лексики, соблюдения видо-

временных форм глагола, слово-

образование (устная и письмен-
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формами профессионального общения на 

иностранном языке в повседневных си-

туациях; 

правила написания писем, факсов, элек-

тронных сообщений,  заполнения доку-

ментов, связанных с профессией, на ан-

глийском языке;технику перевода (со 

словарем) профессионально ориентиро-

ванных текстов; 
 

ная формы); понимание ино-

язычной речи на слух),  

 

 

Соблюдение грамматических 

правил, правильного употребле-

ния лексических единиц- состав-

ление писем, факсов, электрон-

ных сообщений; правильное ин-

терпретирование профессио-

нально ориентированных тек-

стов 
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